ROMAN HILZINGER NEU
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Roman Hilzinger

Die Unternehmensgruppe hilzin-
ger erweitert das Team der Ge-
schaftsleitung. Roman Hilzinger
wurde mit Wirkung zum 12. Mai
zum vierten Geschaftsfiihrer des
Fenster- und Tiirherstellers be-
rufen. Neben den Geschaftsfiih-
rern Helmut Hilzinger, Christian
Bandle und Jens Busse wird der
32-Jdhrige das Team an der Spit-
ze erganzen und an der Seite sei-
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Martin Funke

FUNKE IM LEITUNGSTEAM

Am 1. Juni hat der Holzfenster-
hersteller EGE Martin Funke in
die Geschaftsfiihrung bestellt.
Der 53-jahrige Industriefachwirt
bringt umfangreiche Erfahrun-
gen aus dem Supply-Chain-Ma-
nagement mit. Mehr als 20 Jahre
war er in verantwortlicher Posi-
tion und als Berater fiir verschie-
dene Industrie- und Dienstleis-
tungsunternehmen tatig. Funke
wird das Unternehmen gemein-
sam mit Dr. Markus Pauli leiten.
Thomas Schroder scheidet aus der
EGE-Geschaftsfiihrung aus und
konzentriert sich auf die strategi-
sche Ausrichtung der Gruppe.
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PERSONALIEN

IN DER GESCHAFTSFUHRUNG

nes Vaters Helmut Hilzinger grup-
penweit kurz- bis mittelfristig
den Objektvertrieb und in einem
weiteren Schritt das Qualitdatsma-
nagement verantworten. Roman
Hilzinger hat das Glaser-Hand-
werk mit dem Meisterbrief abge-
schlossen und anschlieRend wei-
tere Berufserfahrung im eigenen
Betrieb gesammelt. 2020 {liber-
nahm er den Objektvertrieb am
Standort in Willstatt und wur-

de zeitgleich in den Kreis der er-
weiterten Geschaftsleitung auf-
genommen. Wie das Unterneh-
men meldet, handelt es sich bei
seiner Ernennung auch um einen
weiteren wichtigen Schritt zur Si-
cherung der familiaren Unter-
nehmensnachfolge.
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Denise Lordieck

LORDIECK NEU DABEI

Mit Denise Lordieck erweitert der
Flachglas Markenkreis sein Team
in der Systemzentrale. Lordieck
verstarkt dort die Anwendungs-
technik des Glas-Netzwerkes.

Die Diplom-Ingenieurin arbeite-
te bereits zehn Jahre in der An-
wendungstechnik bei Pilking-
ton Deutschland und bringt da-
her umfassende Glaskenntnisse
mit. Zu ihren neuen Aufgaben im
Flachglas Markenkreis gehdren
die anwendungstechnische Bera-
tung der Mitglieder, die Fortent-
wicklung von Berechnungspro-
grammen, Schulungen sowie die
Mitarbeit in Arbeitskreisen.

VERTRIEBSLEITER FRANK BUBLITZ IM RUHESTAND

Nach mehr als 40 Jahren beim
Dammspezialisten Hanno ist
Frank Bublitz, Vertriebsleiter In-

dustrie, in den Ruhestand ge-
gangen. Bublitz startete 1979 als
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Frank Bublitz (I.) und Geschifts-
fiihrer Giinter Krohn.
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Danijel Lugié¢

LUCIC LEITET VERTRIEB

Zum 1. Juli hat der Aufsichtsrat
der Saint-Gobain Isover G+H AG
Danijel Lu€i¢ zum Vertriebsvor-
stand ernannt. Zum selben Zeit-
punkt iibernahm Luci¢ auch die
Funktion als Geschaftsfiihrer Ver-
trieb der Saint-Gobain Rigips
GmbH. Sein Vorganger Dirk Borg-
mann hat sich nach 16 Jahren bei
Saint-Gobain entschieden, sei-
ne Karriere auBerhalb der Un-
ternehmensgruppe fortzusetzen.
Lugic¢ ist bereits seit 28 Jahre in-
nerhalb der Saint-Gobain Grup-
pe tatig. Er soll nun die Marken
Isover und Rigips noch vertriebs-
und marktorientierter aufstellen.

damals 22-Jahriger seine Lauf-
bahn als Vertriebssachbearbei-
ter bei Hanno. Bereits 1987 iiber-
nahm er die Leitung des Vertriebs
in der Sparte Industrie. Als Urge-
stein in der Branche hat er den
Hanno-Vertrieb mitgestaltet und
weiterentwickelt. ,,Ein Unter-
nehmenswechsel stand fiir mich
in Giber 4o Jahren nie zur Debat-
te — die spannenden Aufgaben
und vor allem das gute Betriebs-
klima haben mich nie iiberlegen
lassen", blickt Bublitz zuriick.
Bei Hanno werden unter der Ge-
samtleitung von Markus Fehr-
mann, langjdhriger Vertriebslei-
ter Bau, nun die beiden Abtei-
lungen Bau und Industrie zu-
sammengefiihrt.

Heidrun Hommer

HOMMER IN RUHESTAND

Nach rund 16 Jahren Geschafts-
flihrung bei Eurolam verabschie-
dete sich Geschaftsfiihrerin Heid-
run Hommer am 31. Mai in den
Ruhestand. Seit 2006 gestaltete
sie die Entwicklung des Anbieters
von Lamellenfenstern und natiir-
lichen Rauch-Warme-Abzugsge-
raten entscheidend mit. Als eine
der groRten Herausforderungen
beschreibt sie die Sicherung der
Arbeitspldtze und die Beschafti-
gung von qualifizierten Mitarbei-
tern. Zeitgleich mit ihrer Verab-
schiedung wurde ihr und ihrem
Mann die IHK-Ehrenurkunde zum
Firmenjubildum verliehen.





